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ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 
 
Ο ΟΠΑΠ έχει δεσμευτεί να εφαρμόζει κοινωνική υπευθυνότητα και διαφάνεια, με τη 

διατήρηση ενός ηθικού και ασφαλούς περιβάλλοντος εργασίας μέσω: 

• της συμμόρφωσης με όλους τους ισχύοντες Εθνικούς νόμους και κανονισμούς, 

• της πρόληψης πρακτικών καταναγκαστικής και παιδικής εργασίας, καθώς και κάθε 
μορφής διάκρισης στην εργασία, 

• της βελτίωσης της υγείας και ασφάλειας στην εργασία και της ενεργούς προστασίας 
του περιβάλλοντος,  

• της στήριξης της ελευθερίας του συνεταιρίζεσθαι, των δίκαιων απολαβών και των 
ενδεδειγμένων ωρών απασχόλησης στο χώρο εργασίας, την ανοιχτή επικοινωνία και 
δικαιοσύνη, 

• της ενθάρρυνσης των κύριων προμηθευτών και υπεργολάβων μας να στηρίζουν τις 
αρχές κοινωνικής μέριμνάς μας και να ενστερνίζονται τη δέσμευσή μας. 

 

Η Πολιτική Κοινωνικής Μέριμνας της εταιρείας μας κοινοποιείται και τηρείται σε όλα τα 

επίπεδα του ΟΠΑΠ και γνωστοποιείται σε όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη. 
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